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Положение об Общественной комиссии по вопросам независимой оценки качества работы при ФКУ «Главное бюро медико-социальной экспертизы 

по Ульяновской области» Минтруда России

Ульяновск

I. Общие положения

1.1. Настоящее положение определяет статус, порядок формирования и деятельности Общественной комиссии по вопросам независимой оценки качества работы при Федеральном казенном учреждении «Главное бюро медико-социальной экспертизы по Ульяновской области» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации.

1.2. Общественная комиссия при Федеральном казенном учреждении «Главное бюро медико-социальной экспертизы по Ульяновской области» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (далее - Общественная комиссия) является совещательным коллегиальным органом и образуется в целях обеспечения согласования и учета общественно значимых интересов граждан — инвалидов, общественных объединений инвалидов (организаций инвалидов) и решения вопросов независимой оценки качества работы ФКУ «ГБ МСЭ по Ульяновской области» Минтруда России.

1.3. Общественная комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами, постановлениями и приказами Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, законами Ульяновской области и иными нормативными правовыми актами Ульяновской области, Уставом Учреждения, а также настоящим Положением.

1.4. Положение об Общественной комиссии, его состав утверждаются и изменяются приказами Руководителя Учреждения.

1.5. Деятельность Общественной комиссии осуществляется на общественных началах, основывается на принципах добровольности, открытости, инициативности, свободного и коллективного обсуждения вопросов.

II. Основные задачи Общественной комиссии 

2.1. Привлечение граждан, общественных объединений и организаций к решению определенных вопросов, относящихся к сфере деятельности по независимой оценки качества работы Учреждения, установленной законодательством Российской Федерации. 

2.2. Участие в разработке и рассмотрении концепций, программ, инициатив граждан, общественных объединений и организаций по вопросам независимой оценки качества работы Учреждения.

2.3. Анализ мнения и интересов граждан и общественных объединений (организаций) об оценке качества работы и доведение полученной обобщенной информации до руководства Учреждения.

2.4. Подготовка рекомендаций по вопросам независимой оценки качества работы Учреждения. 

2.5. Участие в информировании граждан о деятельности Учреждения, в том числе через средства массовой информации, и в публичном обсуждении вопросов, касающихся качества работы Учреждения.

III. Права Общественной комиссии 

3.1. Запрашивать и получать в порядке, установленном Учреждением, информацию по вопросам качества работы Учреждения, если это не противоречит требованиям законодательства Российской Федерации, а также не нарушает прав граждан, общественных объединений и организаций.

3.2. Вносить руководству Учреждения предложения по совершенствованию деятельности по вопросам качества работы при проведении медико-социальной экспертизы.

3.3. На основании полученного от Учреждения приглашения, принимать участие в рабочих совещаниях, конференциях, «круглых столах», семинарах и иных мероприятиях, проводимых Учреждением, по вопросам, относящимся к сфере его деятельности. 

3.4. Осуществлять иные права в соответствии с законодательством.

IV. Состав Общественной комиссии

4.1. В состав Общественной комиссии входят председатель Общественной комиссии, заместители председателя и члены Общественной комиссии, которые принимают участие в его работе на общественных началах.

4.2. Председатель Общественной комиссии, его заместители, секретарь избираются из состава Общественной комиссии на организационном заседании путем открытого голосования.

V. Порядок формирования Общественной комиссии

5.1. Общественная комиссия формируется на основе добровольного участия в его деятельности граждан Российской Федерации, членов общественных объединений и организаций.

5.2. Количественный состав Общественного совета определяется руководителем Учреждения.

5.3. Персональный состав Общественной комиссии формируется руководителем Учреждения на основе предложений граждан, общественных объединений и организаций.

5.4. Граждане, получившие предложение руководителя Учреждения войти в состав Общественной комиссии, в течение 15 дней письменно уведомляют его о своем согласии (форма Заявления и Согласия на обработку персональных данных - Приложения №№ 1,2 к Положению).

5.5. Руководитель Учреждения не позднее чем через 10 дней со дня окончания приема письменных заявлений граждан о их согласии войти в состав Общественной комиссии, членов общественных объединений (организаций), утверждает состав Общественной комиссии.

5.6. Первое заседание Общественной комиссии проводится не позднее чем через 30 рабочих дней со дня утверждения его состава.

5.7 Заседания Общественной комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

5.8. Срок полномочий членов Общественной комиссии истекает через три года со дня первого заседания Общественной комиссии.

5.9. 3а три месяца до истечения срока полномочий членов Общественной комиссии руководитель Учреждения инициирует процедуру формирования нового состава Общественной комиссии, установленную пунктами 5.3-5.5 настоящего Положения.

5.10. В случае досрочного прекращения полномочий члена Общественной комиссии председатель направляет в Учреждение ходатайство, которое является основанием для внесения соответствующих изменений в приказ, утверждающий состав Общественной комиссии.

VI. Членами Общественной комиссии не могут быть:

6.1. Лица, не являющиеся гражданами Российской Федерации либо имеющие гражданство (подданство) иностранного государства.

6.2. Лица, не достигшие возраста 18 лет.

6.3. Лица, признанные недееспособными на основании решения суда.

6.4. Лица, имеющие или имевшие судимость.

6.5. Лица, в отношении которых прекращено уголовное преследование за истечением срока давности, в связи с примирением сторон, вследствие акта об амнистии или в связи с деятельным раскаянием.

6.6. Лица, являющиеся подозреваемыми или обвиняемыми по уголовному делу.

6.7. Лица, неоднократно в течение года, предшествовавшего дню их включения в состав Общественной комиссии, подвергавшиеся в судебном порядке административному наказанию за совершенные умышленно административные правонарушения.

6.8. Лица, при работе которых в составе Общественной комиссии не исключено наличие личной заинтересованности в реализации тех действий, которые могут стать основой конфликта интересов.

VII. Порядок деятельности Общественной комиссии

7.1. Порядок деятельности Общественной комиссии и вопросы внутренней организации её работы определяются регламентом, утверждаемым Общественной комиссией по согласованию с руководителем Учреждения.

7.2. Основной формой деятельности Общественной комиссии  является заседание, которое проводится в соответствии с утвержденным председателем Общественной комиссией планом работы по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. По решению председателя Общественной комиссии могут проводиться внеочередные заседания.

7.3. Первое заседание Общественной комиссии открывает руководитель Учреждения, который представляет членов Общественной комиссии и ведет его до избрания председателя Общественной комиссии из числа его членов путем открытого голосования.

8.4. Заместители председателя Общественной комиссии избираются из числа его членов путем открытого голосования.

8.5. Заседания Общественной комиссии ведет председатель Общественной комиссии или по его поручению заместители председателя Общественной комиссии.

8.6. Председатель Общественной комиссии:

- осуществляет общее руководство деятельностью Общественной комиссии, председательствует на заседаниях Общественной комиссии;

- созывает очередные и внеочередные заседания Общественной комиссии, организует их подготовку и проведение, определяет повестку дня заседаний;

- представляет Общественную комиссию в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления и средствами массовой информации;

- утверждает план работы Общественной комиссии;

- обеспечивает организацию текущего взаимодействия Общественной комиссии с гражданами, общественными объединениями (организациями) и средствами массовой информации;

- организует текущую деятельность Общественной комиссии;

- координирует деятельность членов Общественной комиссии;

- осуществляет иные полномочия по обеспечению деятельности Общественной комиссии. 

8.7. Решения Общественной комиссии оформляются протоколом, который подписывает председатель Общественной комиссии или его заместитель, председательствовавший на заседании.

8.8. Решения Общественной комиссии носят рекомендательный характер.

8.9. В заседаниях Общественной комиссии с правом совещательного голоса могут принимать участие лица, не являющиеся его членами.

8.10. Члены Общественной комиссии обладают равными правами при обсуждении вопросов и голосовании и не вправе делегировать свои полномочия другим лицам.

8.11. Заседание Общественной комиссии считается правомочным, если в нем участвуют более половины от общего числа его членов.

8.12. При решении вопросов на заседании Общественной комиссии каждый член Общественной комиссии обладает одним голосом.

8.13. Решения Общественной комиссии принимаются большинством голосов участвующих в заседании членов Общественной комиссии. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании Общественной комиссии.

8.14. Заседания Общественной комиссии являются открытыми для представителей средств массовой информации в той мере, в какой это не противоречит требованиям законодательства Российской Федерации о защите государственной и иной охраняемой законом тайны, а также не нарушает прав граждан, общественных объединений и организаций.

8.15. Информация о повестке дня заседания Общественной комиссии размещается на сайте Учреждения. 

8.16. Информация о решениях, принятых Общественной комиссией, за исключением информации, являющейся в соответствии законодательством Российской Федерации конфиденциальной, размещается на сайте Учреждения.

8.17. Организационно-техническое обеспечение деятельности Общественного совета осуществляют соответствующие подразделения Учреждения.

8.18. Подготовку к заседанию, информационное сопровождение Общественной комиссии осуществляет секретарь, посредством:

- информирования членов Общественной комиссии о времени, месте и повестке дня заседания Общественной комиссии;

- формирования повестки дня заседаний Общественной комиссии на основании предложений членов Общественной комиссии, по согласованию с заинтересованными сторонами;

- обеспечения взаимодействия с членами Общественной комиссии при подготовке информационно-аналитического материала к заседанию по вопросам, включенным в повестку дня;

- размещения информации о деятельности Общественной комиссии на официальном сайте Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

- организации делопроизводства Общественной комиссии, в том числе ведение протокола заседания.

                                                                                                             Приложение №1

к Положению об Общественной комиссии

 по вопросам независимой оценки качества работы 

при ФКУ «ГБ МСЭ по Ульяновской области» Минтруда России

ЗАЯВЛЕНИЕ

о включении в Общественную комиссию при при ФКУ «ГБ МСЭ по Ульяновской области» Минтруда России

Я, __________________________________________________________________,

                                               (фамилия, имя, отчество)

прошу включить меня в состав Общественной комиссии по вопросам независимой оценки качества работы при ФКУ «ГБ МСЭ по Ульяновской области» Минтруда России, (далее – Общественная комиссия).

В случае согласования моей кандидатуры выражаю свое согласие войти в состав Общественной комиссии.

Подтверждаю соответствие требованиям, предъявляемым к члену Общественной комиссии в соответствии с настоящим Положением.

К заявлению прилагаю:

- согласие на обработку персональных данных;

«___» ________ 20___г.                     ____________      ______________________

                                                                   (подпись)           (расшифровка подписи) 

Приложение №2

к Положению об Общественной комиссии

 по вопросам независимой оценки качества работы 

при ФКУ «ГБ МСЭ по Ульяновской области» Минтруда России

СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных

Я,__________________________________________________________________, 

(ФИО, дата рождения лица, выражающего согласие на обработку персональных данных)

____________________________________________________________________

(наименование основного документа, удостоверяющего личность, и его реквизиты)

____________________________________________________________________,(сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе)

проживающий(ая) по адресу:___________________________________________,

в порядке и на условиях, определенных Федеральным законом от 27.07.2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», выражаю_______________________, 

                                                                                                                    (наименование Учреждения)

расположенному по адресу: ____________________________________________

(далее – Оператор), согласие на обработку персональных данных, указанных в анкете кандидата в Общественную комиссию при ФКУ «ГБ МСЭ по Ульяновской области» Минтруда России. 

Я предоставляю Оператору право осуществлять следующие действия с моими персональными данными: сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение, использование, обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных, передача персональных данных по запросам органов государственной власти Ульяновской области в рамках их полномочий с использованием машинных носителей или по каналам связи, с соблюдением мер, обеспечивающих их защиту от несанкционированного доступа, размещение их в сети «Интернет». Оператор вправе осуществлять смешанную  обработку моих персональных данных посредством внесения их в электронную базу данных.

Срок действия настоящего согласия не ограничен.

Я оставляю за собой право отозвать настоящее согласие посредством составления соответствующего письменного документа, который может быть направлен мной в адрес Оператора по почте заказным письмом с уведомлением о вручении либо вручен лично под расписку уполномоченному представителю Оператора.

В случае получения моего письменного заявления об отзыве настоящего согласия на обработку персональных данных Оператор обязан уничтожить мои персональные данные, но не ранее срока, необходимого для достижения целей обработки моих персональных данных.

Я ознакомлен с правами субъекта персональных данных, предусмотренными главой 3 Федерального закона от 27 июля 2006 года №52-ФЗ «О персональных данных».

«____» ______________20 __ г.                 _________             __________________

                                                                       (подпись)                   (расшифровка подписи) 

Приложение №3

к Положению об Общественной комиссии

 по вопросам независимой оценки качества работы 

при ФКУ «ГБ МСЭ по Ульяновской области» Минтруда России

Список членов Общественной комиссии по вопросам независимой оценки качества работы учреждения при ФКУ «Главное бюро МСЭ по Ульяновской области» Минтруда России

Председатель: Антонова Татьяна Геннадьевна - сурдопереводчик «Всероссийского общества глухих», учитель-дефектолог школы-интерната № 92 (для слабослышащих);

Заместитель председателя: Кметьев Андрей Андреевич - член Общественной наблюдательной комиссии Ульяновской области; заместитель председателя УООО «Союз семей военнослужащих, погибших в Афганистане и локальных военных конфликтах»;

Секретарь: Верюгина Светлана Владимировна - председатель Регионального отделения Всероссийской организации родителей детей инвалидов (ВОРДИ) в Ульяновской области; 

Члены комиссии:

Барышев Евгений Александрович - председатель Ульяновской областной общественной организации инвалидов чернобыльцев «Союз Чернобыль», ликвидатор последствий аварии на Чернобыльской АЭС;

Бекина Елена Юрьевна - заместитель главного врача по организационно-методической работе ГУЗ УОКБ;

Белова Рамиля Вазыховна - заместитель директора ОГКУ социальной защиты населения Ульяновской области;

Борисова Галина Николаевна - директор ОГБОУ «Школа - интернат для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья № 89»;

Дамаданова Татьяна Вячеславовна - корреспондент ООО «Репортер 73»;

Крутилина Людмила Александровна - уполномоченный по правам человека в Ульяновской области;

Латипова Елена Петровна - председатель Ульяновской городской общественной организации инвалидов общего заболевания; 

Маркова Екатерина Владимировна - директор автономной некоммерческой организации содействия семьям, воспитывающим детей с ограниченными возможностями здоровья "Солнце для всех";

Орисенко Алексей Михайлович - председатель Ульяновской областной организации Общероссийской общественной организации «Всероссийское Ордена Трудового Красного Знамени общество слепых»;

Смирнов Вячеслав Юрьевич - член Ульяновской городской общественной организации инвалидов общего заболевания;

Хижняк Людмила Анатольевна - уполномоченный по правам ребенка в Ульяновской области;

Приложение №4

к Положению об Общественной комиссии

 по вопросам независимой оценки качества работы 

при ФКУ «ГБ МСЭ по Ульяновской области» Минтруда России

План работы Общественной комиссии на 2019 год

	№

п/п
	Содержание обсуждаемых вопросов
	Время 

проведения
	Отметка об исполнении

	1.
	1. Анализ деятельности ГБ МСЭ по Ульяновской области за 2018 год.

2. Анализ информации об обращениях граждан по вопросам организации деятельности ГБ МСЭ по Ульяновской области. 

3. Организационные вопросы.
	06.03.2018
	

	2.
	Участие членов Общественного совета в приеме граждан по личным вопросам совместно с руководителем-главным экспертом по медико-социальной экспертизе.
	Первый вторник

каждого месяца
	

	3.
	Участие в мероприятиях партнеров.
	По согласованию
	

	4.
	Работа горячих линий.
	По согласованию
	

	5.
	Проведение «круглого стола» с органами исполнительной власти по вопросам межведомственного взаимодействия.
	По согласованию
	

	6.
	1. Утверждение вопросов анкетирования граждан по вопросам качества оказания государственной услуги по проведению медико-социальной экспертизы. 

2. Вопросы взаимодействия с ООИ

3. Организационные вопросы.
	11.04.2019
	

	7.
	1. Вопросы взаимодействия Общественного совета при ФКУ «ГБ МСЭ по Ульяновской области» Минтруда России с Общественными пациентскими организациями. Выработка совместных предложений по повышению качества работы учреждения на основе обращений граждан. 

2. Рассмотрение результатов анкетирования граждан по вопросам независимой оценки качества условий оказания государственной услуги по проведению медико-социальной экспертизы.

3. Организационные вопросы.
	с 15.09.2018

по 30.09.2018

(по согласованию)


	

	8.
	1. Результаты деятельности учреждения по итогам работы с вновь вступившими в действие нормативно-правовыми документами в 2019 году.

2.Подведение итогов и оценка межведомственного взаимодействия учреждения с органами исполнительной власти, общественными организациями. 

3.Составление плана работы на 2020 год.

4. Организационные вопросы.
	с 15.12.2018

по 30.12.2018

(по согласованию)
	


